
Postihallituksen

1918. Yleinen kirjelmä N:o 44.

Viittaamalla viime heinäkuun 26 päivänä vahvistetun Postihalli­
tuksen johtosäännön 25 §:n viimeisen kohdan säännökseen jätetään 

asianomaisen postitarkastajan ratkaisuun:
kysymykset virkavapauden myöntämisestä sairauden tai muun 

laillisen syyn tähden postitoimitusten hoitajille yhdeksi kuukaudeksi 
saman kalenterivuoden aikana, virkaloman lisäksi, mikäli virkavapautta 
voidaan myöntää kiertävä postitoimituksen hoitaja sijaisena taikka tar­
vitsematta määrärahaa sijaisen palkkaamiseksi, sekä

asianomaisen postinhoitajan tai postitarkastajan ratkaisuun: 
kysymykset asetuksenmukaisen virkaloman ja virkavapauden 

myöntämisestä postiljoonille, oikeudella niissä tapauksissa, jolloin sijai­
nen on valtion kustannettava, sijaisen palkkaamiseen maksaa palk­
kiota korkeintaan se alin määrä, mikä maksetaan ylimääräiselle pos­
tiljoonille siinä postitoimistossa tai postitarkastajan kansliassa, jossa 
hakija palvelee. i

Niissä tapauksissa, jolloin virkavapausanomusta ei saa ratkaista 
postitarkastaja, vaan pitää alistaa Postihallitukselle, on se, mikäli 
koskee virkavapautta postikonttorissa, jätettävä asianomaiselle postin- 
hoitajalle sekä muissa postitoimistoissa lähetettävä asianomaiselle posti- 
tarkastajalle, jonka tulee Postihallitukselle lähettää anomus oman 
lausuntonsa ohella ilmoittamalla, onko hakija kalenterivuoden kulu­
essa nauttinut virkavapautta, ja jos maksutonta virkavapautta ano­
taan, onko hakija jo nauttinut sellaista vapautta kalenterivuotena, 
kuin myös voidaanko virkaa virkavapauden aikana ilman sijaispalk- 
kiota hoitaa postilaitoksen palkkaussäännön 5 §:n edellyttämässä jär­
jestyksessä.

Kun taas yllämainittujen perusteiden nojalla määräraha on mak­
settu sijaisen palkkaamiseksi virkavapauden aikana ilman Postihalli­
tuksen eri määräystä, on kuukausiraporttia lähetettäessä ilmoitettava 
se virkamies taikka postiljooni, jolle sijainen on palkattu sekä sairauden 
tähden myönnetyn maksuttoman virkavapauden sattuessa sairauden
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tähden myötäliitettävä lääkärintodistus, jonka nojalla virkavapaus on 
myönnetty, ollen samalla ilmoitettava, onko ja pitkänkö ajan kalen­
terivuoden kuluessa asianomainen nauttinut maksutonta vapautta sai­
rauden vuoksi sekä virkalomiin nähden postiljooneille, milloin asian­
omainen on nimitetty vakinaiseksi postiljooniksi; mikä asianomaisille 
tiedoksi ja noudatettavaksi täten ilmoitetaan. Helsingissä, Postihalli- 
tuksessa, syyskuun 17 päivänä 1918.

P. Jamalainen.

John Palmgren.



Poststyrelsens

m Allmänna skrivelse N:o44.

Med hänvisning till sista momentet av 25 § uti Poststyrelsens 
instruktion av den 26 sistlidne juli överlämnas 

till avgörande av vederbörande postinspektör: 
frågor om beviljande av tjänstledighet för sjuklighet eller annan 

laga orsak åt föreståndare för postexpeditioner på en månad under 
samma kalenderår utöver semesterledighet, för såvitt dylik tjänstledig­
het kan beviljas med ambulatorisk postexpeditionsföreståndare såsom 

% vikarie eller utan att anslag för vikaries avlönande erfordras, samt 
till avgörande av vederbörande postförvaltare eller postinspektör: 
frågor om författningsenlig semesterledighet och tjänstledighet för 

postiljon, med rätt uti de fall, då vikarie bör på statsverkets bekost­
nad avlönas, att för vikariens avlönande utanordna arvode till högst det 
lägsta belopp, som för extra postiljon utgår vid den pöstanstalt eller 
det postinspektörskansli där sökanden tjänstgör.

I de fall då tjänstledighetsansökan icke får avgöras av postin­
spektör utan bör underställas Poststyrelsen, bör densamma, såvitt 
angår tjänstledighet vid postkontor, inlämnas till vederbörande post­
förvaltare och ■ vid övriga postanstalter till vederbörande postinspektör, 
som äger till Poststyrelsen insända ansökan tillika med äget yttrande 
samt med uppgift, huruvida sökanden under kalenderåret åtnjutit tjänst­
ledighet och, i händelse kostnadsfri tjänstledighet begäres, huruvida 
sökanden redan åtnjutit sådan ledighet under kalenderåret och om 
tjänsten kan utan tillskottsavlöning uppehållas på sädant sätt, som 
stadgandet uti 5 § av avlöningsreglementet för postverket förutsätter.

Då åter enligt ovansagda grunder anslag för vikarie vid tjänstledig­
heten utbetalas utan Poststyrelsens särskilda förordnande, bör vid 
insändande av månadsrapporten uppgivas den tjänsteman éller postil­
jon, för vilken vikarie avlönats samt vid kostnadsfri tjänstledighet för 
sjukdom bifogas det läkareintyg, på grund varav tjänstledigheten 
beviljats, och tillika angivas, huruvida och under huru lång tid under 
kalenderåret vederbörande åtnjutit kostnadsfri ledighet för sjuklighet
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samt vid semesterledighet för postiljoner, när vederbörande blivit ut­
nämnd till ordinarie postiljon; vilket vederbörande till kännedom och 
iakttagande härigenom meddelas. Helsingfors, å Poststyrelsen, den 
17 september 1918.

P. Jamalainen.

John Palmgren.

Helsingfors, Finlands Senats tryckeri, 1918.


