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valtion virkamiesten erorahasta

Valtion virkamiesten erorahasta annettuun valtioneuvoston paatdkseen (1075/77) on vuosittain teh-
ty joitakin muutoksia. Posti- ja telehallitus on koonnut ndmé aikaisemmin osittain yleiskirjeill4 tiedo-
tetut muutokset sekd julkaisee virkamiesten erorahaoikeutta koskevat sdéddkset nyt yhtend kiertokir-
jeend valtioneuvoston paatokseen 451/82 saakka:

Valtioneuvoston paatos

valtion virkamiesten erorahasta

Annettu Helsingissd 29 pdivana joulukuuta 1977.

Valtioneuvosto on valtiovarainministerion esittelysta paattanyt:

Valtion virkamiehell% ?naksetaan erorahaa sen
mukaan kuin t&ssd paatoksessd méaaratdan. Virka-
mieheksi katsotaan myds virkasuhteeseen verrat-
tavassa palvelussuhteessa oleva henkild. Edella
tarkoitettua henkil6d kutsutaan jaljempéna
edunsaajaksi.

Tamaé paatos ei kuitenkaan koske peruspalkkai-
sen taikka sopimuspalkkaisen viran tai toimen
haltijaa eikd virkamiestd, jonka viikottainen ty6-
aika on ollut vahemméan kuin 20 tuntia.

Erorahan mydntamiger% yleisend edellytyksena
on:

.1) ettd edunsaajan palvelussuhde on paattynyt

sen vuoksi, ettd virasto tai laitos on hallinnollisis-
ta, taloudellisista tai tuotannollisista syista joutu-
nut supistamaan tydvoimaansa tai lopettamaan
toimintansa, seka
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2)  ettei edunsaajalle ole voitu vélittdmaésti val-

tion toimesta osoittaa muuta soveltuvaa virkaa tai
tyota.

Edunsaajalla, jolla palvelussuhteensa perusteel-
la on oikeus elédkkeeseen, ei ole oikeutta erora-
haan. Oikeutta erorahaan ei ole mydskaan edun-
sagjalla, jolle on mydnnetty ylimdardinen eldke
tai jolle on varattu mahdollisuus erityisin edelly-
tyksin saada ylimaardinen eléke ennen elékeikaa.
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Eroraha muodostuu A-summasta ja B-summas-
ta.
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Erorahan A-summan myodntdmisen erityisend
edellytyksend on, ettd edunsaaja on:
1) ollut palvelussuhteessa valtioon yhtéjaksoi-
sesti  véhintddn palvelussuhteensa paattymisté
edeltdneet viisi vuotta,



2) palvelussuhteensa paattyessa a) tayttanyt 50
mutta ei 63 vuotta tai b) tayttdnyt 40 mutta ei 50
vuotta ja ollut palvelussuhteessa valtioon yhtéjak-
soisesti niin kauan, ettd h&nen tdysien ikavuo-
siensa ja tdysien palvelusvuosiensa summa on vé-
hintaan 50, sek&

3) valittdmasti palvelussuhteensa paattymises-
t4 lukien ollut tyottdménd tydnhakijana tyévoi-
matoimistossa véhintddn kuukauden ajan, eik&
hé&n tdnd aikana ole ilman pétevaa syyta kieltayty-
nyt ottamasta vastaan saatavissa ollutta, hénen
ammattitaitoaan, tyokyky&in ja koulutustaan
vastannutta ja hanelle muutoin soveltunutta la-
kosta tai tydsulusta taikka muusta néihin verrat-
tavasta tyoriidasta vapaata tyotd, josta olisi mak-
settu virka- tai tydehtosopimuksen mukainen
palkka tai, jollei sopimusta ollut, sellaisessa tyds-
sé kéypé palkka, tai osallistumasta hénelle sopi-
vaan ty6llisyyskoulutuksesta annetun lain (31/76)
mukaiseen tai muuhun ammattikoulutukseen.

Erorahan A-summan5 s%aneella edunsaajalla on
oikeus saada myds erorahan B-summa, jos hén
valittémasti palvelussuhteensa pééttymisestad lu-
kien on ollut ty6ttéménd tyénhakijana tyévoima-
toimistossa vahintddn kolmen kuukauden ajan,
eikd hén tané aikana ole ilman pétevaa syyta kiel-
tdytynyt vastaanottamasta 4 §:n 3 kohdassa tar-
koitettua tyota tai osallistumasta siind tarkoitet-
tuun koulutukseen.

6 &

(11.4.79/423) Eroraha voidaan mydntéé edun-
saajalle, joka olisi muutoin ollut siihen oikeutet-
tu, mutta joka on sijoittunut uudelleen ty6hon,
jos hén viiden vuoden kuluessa erorahaan muu-
toin oikeuttaneen palvelussuhteensa paattymises-
t4 on menettdnyt tydpaikkansa 2 8:n 1 momen-
tissa tarkoitetusta tai siihen verrattavasta, edun-
sagjasta riippumattomasta syystd ja tdyttdd A-
summan osalta 4 8§:n 3 kohdassa tarkoitetut ja B-
summan osalta 5 §:ssé tarkoitetut edellytykset.

Erorahan A-summan s%uruus maaraytyy siten,
etta

1) 50 vuotta téyttédneelle edunsaajalle makse-
taan 5 vuotta késittdneen palveluksen perusteella
3 075 markkaa ja siihen lisatddn 130 markkaa
kultakin 5 vuotta ylittdvalta taydeltd palvelusvuo-
delta;

2) 40 mutta ei 50 vuotta tayttdneelle edunsaa-
jalle hénen tdysien ikdvuosiensa ja tdysien palve-

lusvuosiensa summan ollessa 50—55 maksetaan
3 075 markkaa ja siihen lisdtddn 130 markkaa
kultakin summan 55 ylittdvaltd vuodelta.
(16.6.82/451)

Palvelusvuosia laskettaessa otetaan huomioon
aika, jonka edunsaaja on ollut vahintdan kuukau-
den yhdenjaksoisesti jatkuneessa palvelussuhtees-
sa valtioon. Eri palvelusjaksoja yhteenlaskettaessa
otetaan huomioon kuitenkin vain tdydet kuukau-
det. Milloin ty6 tai virantoimitus palveluksen jat-
kuessa on ollut keskeytyneend yhdenjaksoisesti
enemmén kuin 30 pdivad, ei tdtd aikaa oteta
huomioon, ellei siltd ajalta ole suoritettu palk-
kaa eika palkattomuuden syyné ole ollut raskau-
den ja synnytyksen vuoksi myénnetty virkavapaus
tai loma. (11.4.79/423)

Erorahan B-summa maardytyy ikavuosien pe-
rusteella ja se on 50-vuotiaalle edunsaajalle 2 650
markkaa. Jokaiselta seuraavalta tdydeltd iké&vuo-
delta aina 61 ikdvuoteen asti maksetaan lisaksi
140 markkaa. Alle 50-vuotiaalle edunsaajalle
maksetaan erorahan B-summana 2 650 markkaa.
(16.6.82/451)

Mikali edunsaajan kuukausiansio on alle 2 000
markkaa, ei ansiolla ole vaikutusta erorahan suu-
ruuteen. Ansion ollessa 2 000 markkaa kuukau-
dessa tai sitd enemmdan korotetaan A-summaa
edelld sanotun liséksi seuraavasti:

ansio/kk korotus erorahaaan
2 000—2 200 mk 1 100 mk
2 201—2 400 1200
2401—2 600 1300
2 601—2 800 1400
2 801—3 000 1500
3001—3 200 "’ 1600
3201—3400 1700
3401—3600 1800
3601—3800 " 1900
3801—4 000 2000
4 001—4 200 2 100
4 201—4 400 2200
4 401—4 600 2300
4 601—4 800 Y 2400
4 801—5000 2500
5001—5200 2600
5201—5400 " 2700
5401—5600 2800
5601— Y 2900

(16.6.82/451)

Milloin edunsaajalle my6nnetddn erorahan A-
summa vasta 6 §:ssd tarkoitetun uuden tygpaikan



menettdmisen jalkeen, mardytyy A-summan
suuruus Kkuitenkin erorahaan oikeuttavan palve-
lussuhteen péaattymisvuoden mukaan. Uuden
tyopaikan menettdmisen jalkeen myonnettadvén
B-summan suuruus maérdytyy uuden palvelus-
suhteen péattymisvuoden mukaan. (11.4.79/
423)

Milloin 5 §:ss8 tarkoitettu tyénhakuaika ei en-
nata tayttyd ennen eldkeidn saavuttamista, maa-
raytyy B-summan suuruus siind suhteessa kuin
tyonhakuaikaa kertyy koko summan maksami-
seen vaadittavasta tyénhakuajasta, ei kuitenkaan
milloin tydnhakuaika on ollut lyhyempi kuin
40 % koko vaadittavasta ajasta. Maksettavan
summan suuruus madrdytyy talléin téysin kym-
menin prosentein koko summasta.
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(16.6.82/451) Mikali edunsaajan viikottainen
tydaika on palvelussuhteen paattymistd edelta-
neiden viiden vuoden aikana ollut p&&asiallisesti
vahintddn 35 tuntia, hanelld on oikeus saada ero-
raha taysimadraisend. Jos viikottainen tydaika on
ollut 27—34 tuntia hénelld on oikeus saada kol-
me neljdsosaa ja jos tydaika on ollut 20—26 tun-
tia viikossa, hénelld on oikeus saada puolet tay-
destd erorahasta. Edelld sanottu koskee sekd A-
ettd B-summaa, kuitenkin niin, ettd A-summan
suuruus on véhintddn 3 075 markkaa ja B-sum-
man suuruus, mikali 7 8:n 6 momentista ei muu-
ta johdu, véhintddn 2 650 markkaa.

9
Erorahan myontdd valtiokonttori.

144)

Erorahaa on haettava viimeistddn palvelussuh-
teen pddttymistd seuraavan kalenterivuoden lop-
puun mennessa. Hakemus on teht&va valtion vir-
kamiesten erorahan hakemista varten vahvistetul-
la lomakkeella. (16.2.78/144)

Erorahahakemukseen on liitettdvd nimikirjan-
ote tai sitd vastaava selvitys. Edunsaajan on lisaksi
tyovoimaviranomaisen antamalla todistuksella
osoitettava tayttdvansa A-summan osalta 4 8:n 3
kohdassa tarkoitetut sekd B-summan osalta 5
8:ssd tarkoitetut edellytykset.

(16.2.78/

... . 108 .
Erorahaan liittyvissd a5|§|ssa avustaa valtiokont-
toria eroraha-asiain neuvottelukunta. (16.2.78/
144)
Neuvottelukuntaan kuuluvat valtiovarainmi-
nisterion palkkaosaston yleisen toimiston paallik-
kd puheenjohtajana, valtiokonttorin henkildsto-
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hallinto-osaston p&éllikkd varapuheenjohtajana
sekd neljd muuta valtioneuvoston kolmivuotis-
kaudeksi mé&arddmaa jasentd, joista yksi maara-
t4&n valtiovarainministerion, yksi Akava ry:n, yk-
si TVK:n Virkamiesjarjestét TVK-V ry:n ja yksi
Virkamiesten ja Tyontekijéin Yhteisjérjestd VTY
ry:n ehdottamista henkildistad. Valtioneuvosto
mé&araa liséksi kullekin jasenelle henkilokohtaisen
varamiehen. (16.2.78/144)

Neuvottelukunta on péatdsvaltainen, kun saa-
puvilla on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
sekd vahintdén kaksi muuta jasentd, joista yhden
tulee olla muu kuin jarjestdjen ehdotuksesta
maaratty. (16.2.78/144)

Eroraha-asiain neuvottelukunnasta on muutoin
soveltuvin osin voimassa, mitd valtion komiteois-
ta on madrétty.

n

Jos erorahaa koskeva Ia‘i§r.1voimainen pééatos pe-
rustuu virheelliseen tai puutteelliseen selvityk-
seen taikka ilmeisesti ei ole valtioneuvoston péa-
toksen mukainen, valtiokonttori saa ottaa asian
uudelleen késiteltavaksi, jos on kysymys evétyn
edun myontdmisestd tai myonnetyn edun liséa-
misestd. (11.4.79/423)

Aiheettomasti maksettu eroraha voidaan jattaa
takaisin perimattd, jos sen myontdmisen tai mak-
samisen ei ole katsottava johtuneen edunsaajan
tai hdnen edustajansa vilpillisestd menettelysta.
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Tata paatosta sovelletaa% 1 péivana tammikuu-
ta 1978 ja sen jalkeen paattyneisiin palvelussuh-
teisiin.

Talla péatokselld kumotaan valtion virkamies-
ten erorahasta 4 péivana syyskuuta 1975 annettu
valtioneuvoston paatds (718/75), sellaisena kuin
se on muutettuna 13 péivana toukokuuta 1976 ja
6 paivand huhtikuuta 1977 annetuilla valtioneu-
voston paatoksilla (417/76 ja 308/77), kuitenkin
niin, ettd sanottuja paatoksi4 on sovellettava vuo-
sina 1975—1977 pdattyneisiin palvelussuhteisiin,
siten kuin ndissé paatoksissd on maéaratty.

Posti- ja telehallitus antaa liséksi seuraavat oh-
jeet erorahan hakumenettelysta:

Valtion virkamiesten erorahasta annetun val-
tioneuvoston paatdoksen mukaan maksetaan ero-
rahaa virkamiehelle, jonka palvelussuhde on
paattynyt em. paatoksen tarkoittamasta syysta ja
joka lisdksi tayttad erorahan mydntamiseen vaa-
dittavat edellytykset. Virkamieheksi katsotaan
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tdssd yhteydessd myods virkasuhteeseen verratta-
vassa palvelussuhteessa olevat henkil6t, joita ovat
mm. postiaseman hoitajat ja postinjakajat.
Erorahaa haetaan tyévoimatoimistosta saataval-
la ja sinne jatettavélla lomakkeella. Lomaketta on
tarvittaessa saatavissa myos valtiokonttorista. Tyo-
voimaviranomaiset toimittavat heille jatetyt lo-
makkeet asianomaisille tydnantajille, joiden tulee
liittdd hakemukseen tarvittavat liitteet ja muut
selvitykset mm. hakijan palvelusajasta valtiolla ja
irtisanomisen syystd. Tamén jalkeen hakemukset
posti- ja telelaitoksen henkildston osalta lahete-

Helsingisséd 9 paivénd heindkuuta 1982

tdan hallinto-osaston henkildstotoimistoon edel-
leen valtiokonttorille toimitettavaksi.

Tamén kiertokirjeen antamisen johdosta ku-
moutuvat samalla tarpeettomina posti- ja telehal-
lituksen kiertokirje nro 3/78 sek& yleiskirjeet 1V
het. 151/024-75/8538/12.12.1973, IV het.
4255/7.6.1976, 1V het. 2735/9-5.1977, IV het.
2649/11.5.1978, IV het. 1952/3.5.1979 ja IV
het. 3025/30.4.1980.

Eripainos tésté kiertokirjeestd ldhetetddn toimi-
paikoille mydhemmin liitettdvaksi S&anndsko-
koelman kohtaan VII.4.

Hallintoylijohtajan estyneend ollessa

Apulaisjohtaja Martti Lehmuskallio

Apulaistoimistopéallikkd Esko Narénen



