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K i e r t o k i r j e
jouluylityökorvauksesta annettujen määräyksien muuttamisesta

Kulkulaitosten ja yleisten töiden minis­
teriö on kirjelmällään N:o 5750/31.10.1969 
ilmoittanut muuttaneensa eräille posti- ja 
lennätinlaitoksen linjahallinnon virkamiehil­
le suoritettavasta jouluylityökorvauksesta 
23.11.1966 antamiensa määräysten 3 koh­
dan toisen kappaleen sekä 5, 7 ja 12 koh­
dan, sellaisina kuin ne ovat muutettuina 
ministeriön 11 päivänä lokakuuta 1967 
antamalla päätöksellä, näin kuuluviksi:

3 .------------------------------------------------
Milloin itsenäisyyspäivä (6.12.), joulu- 

päivä (25.12.), toinen joulupäivä (26.12.), 
uudenvuodenpäivä (1.1.) tai loppiainen (6. 
1.) sattuu muulle viikonpäivälle kuin sun­
nuntaille, lasketaan sanottu päivä virkamie­
helle, jonka virantoimitus on jatkunut koko 
asianomaisen työjakson, normaaliksi työ- 

H 2 5päiväksi ( —— = 6 t 15 min) silloin kun
hän ei työskentele sanottuna päivänä joko 
siksi, että hänen tehtävänsä eivät edellytä­
kään työskentelyä pyhäpäivisin, tai siksi, 
että hänen vuorolistan mukainen työvuo­
ronsa sanotulta päivältä on peruutettu, sekä 
silloin kun hän työskentelee sanottuna päi­
vänä lyhyemmän ajan kuin 6 tuntia 15 mi - 
nuuttia. Jos virkamiehen virantoimitus ei ole 
jatkunut koko asianmukaista työjaksoa, so­
velletaan yksinomaan 7. kohdassa olevaa 
määräystä.

5. Jouluylityökorvausta maksetaan 1. 
kohdassa sanotuille virkamiehille 150 % 
virkamiehen yksinkertaisesta tuntipalkasta 
niiltä työtunneilta, jotka 4. kohdassa mai­
nittuna jouluylityökautena ylittävät 37 1/2 
tuntia yhden viikon tai 112 1/2 tuntia kol­
men viikon pituisessa työjaksossa ja joilta 
virkamies ei saa työaikalain mukaista yli­
työkorvausta.

7. Milloin työ ei ole jatkunut koko asian­
omaista työjaksoa, lasketaan puolitoistaker­
tainen (150%) tuntipalkan suuruiseen joulu- 
ylityökorvaukseen oikeuttavilta työtunneil­
ta tuleva jouluylityökorvaus keskeytyksen 
ulkopuolella olevien ns. laskentapäivien pe­
rusteella siten, että tehtyjen työtuntien 
määrää verrataan yhden viikon pituista työ­
jaksoa kohden lukuun 37,5 ja kolmen vii­
kon pituista työjaksoa kohden lukuun 
112,5.

12. Näitä määräyksiä sovelletaan 1 päi­
västä marraskuuta 1969 lukien ja ne ovat 
sellaisinaan voimassa 1 päivään marraskuuta 
1970 asti, josta alkaen ne ovat voimassa 
siten muutettuina, että puolitoistakertaisen 
(150 %) tuntipalkan suuruiseen jouluylityö- 
korvaukseen oikeuttavana tuntirajana on 37 
tuntia yhden viikon ja 111 tuntia kolmen 
viikon täydessä työjaksossa.
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Edellä olevan johdosta posti-ja lennätin- 
hallitus on muuttanut kiertokirjeellä No 
135/1966 annettujen soveltamisohjeiden 4 
kohdan 1 ja 3 kappaleen sekä 6 kohdan, sel­
laisena kuin ne ovat kiertokirjeessä n:o 136/ 
1968, näin kuuluviksi:

4. KulkMpm 3 kohdan toisen kappaleen 
mukaista aikahyvitystä myönnetään muuk­
si viikonpäiväksi kuin sunnuntaiksi sattu­
valta pyhä- ja juhlapäivältä. Aikahyvityksen 
myöntämisen edellytyksenä on, että virka­
miehen virantoimitus on jatkunut koko 
asianomaisen työjakson. Jos virkamiehellä 
sitä vastoin on asianomaisessa kolmen vii­
kon pituisessa työjaksossa vähemmän kuin 
21 tai yhden viikon pituisessa työjaksossa 
vähemmän kuin 7 laskentapäivää, ei aika­
hyvitystä myönnetä.

Jos virkamies työskentelee aikahyvityk- 
seen oikeuttavana pyhä- tai juhlapäivänä 
vähemmän kuin 6 tuntia 15 minuuttia, 
myönnetään hänelle aikahyvitystä 6 tunnin 
15 minuutin ja tehdyn työajan erotusta 
vastaava määrä.

6. Jouluylityökorvaukset maksetaan sa­
malla korvausluettelolomakkeella (n:o 
6 60 14) kuin samoilta työjaksoilta suori­
tettavat ilta- ja ylityölisät sekä yli- ja sun­
nuntaityökorvaukset.

Jouluylityökorvaukseen oikeuttavien tun­
tien määrä merkitään korvausluettelon tun- 
tierittelyssä sarakkeeseen 5 (”Jouluylityö”). 
Tähän merkitään täyden työjakson osalta 
tunnit, jotka ylittävät 37 1/2 tuntia yhden 
viikon tai 112 1/2 tuntia kolmen viikon pi­
tuisessa työjaksossa, mutta joilta ei makse- 

Helsingissä 6 päivänä marraskuuta 1969.

ta työaikalain mukaista ylityökorvausta, ja 
vajaan jakson osalta KulkMp:n 7 kohdan 
mukaan jouluylityökorvaukseen oikeuttavat 
tunnit. Työaika pyöristetään täysiksi tun­
neiksi. Jouluylityökorvauksen määrä saa­
daan kertomalla virkamiehen puolitoista­
kertainen (150 %) tuntipalkka sarakkeeseen 
5 merkityllä tuntien luvulla. Korvausmäärä 
merkitään sarakkeeseen 12 (”Jouluylityö- 
korvaus” ).

Milloin virkamiehelle suoritetaan joulu- 
ylityökorvausta kolmelta peräkkäiseltä yh­
den viikon jaksolta, lasketaan jouluylityö­
korvaukseen oikeuttavien tuntien määrä 
korvausluettelon sarakkeesta 1 kultakin vii­
kolta erikseen ja yhteismäärä merkitään sa­
rakkeeseen 5.

Pyhä- ja juhlapäiviltä myönnettävä aika- 
hyvitys merkitään sarakkeeseen 1 ao. päivän 
kohdalle ja rengastetaan punakynällä. Mikä­
li ko. päivänä on myös todellista työaikaa, 
merkitään tehdyt tunnit ja aikahyvitys (6 
tunnin ja 15 minuutin ja tehdyn työajan 
erotus) samaan ruutuun ja aikahyvitys ren­
gastetaan punakynällä.

Veronpidätykset ja työnantajan sosiaali­
turvamaksut lasketaan korvauksen yhteis­
määrästä.

Korvaukset tilitetään toimipaikan tili-il­
moituksessa ilman eri tilityslupaa momen- 

' tin 36. 04. 01. 4. 21 kohdalla.

Edellä olevat muutokset ovat voimassa 
vuoden 1969 joululiikenteen ajan. Vuoden 
1970 joululiikennekaudesta alkaen voimas­
sa olevat muutokset annetaan myöhemmin, 
ja ne lähetetään myös eripainoksena Sään- 
nöskokoelmaan liitettäväksi.
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