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valtion viran tai toimen ja ylimaardisen toimen haltijain sekd valtion erindisten
muiden toimihenkildiden palkkausten yleisesta tarkistuksesta.

Valtion vakinaisen viran tai toimen ja
yliméaérdisen toimen haltijain sekd valtion
erindisten muiden toimihenkildiden palk-

kalisten yleisestd tarkistuksesta on annettu
seuraavat tammikuun 1 paivasta 1948 lu-
kien noudatettavat sadnnokset.

Valtioneuvoston paatos
valtion viran tai toimen haltijain palkkausten yleisesta tarkistuksesta.

Annettu Helsingissd 23 pdivdnad joulukuuta 1947.

Valtioneuvosto on valtion viran tai toimen haltijain palkkauksesta 22 péivana joulu-
kuuta 1942 annetun lain 2 &:n nojalla, sellaisena kuin se on 4 pdivana joulukuuta
1947 annetussa laissa (861/47), valtiovarainministerion esittelystd pé&attanyt:

1 §e

Valtiovarainminister?d toteaa ennen kun-
kin vuosineljanneksen paattymistd anta-
massaan paatoksessd, onko virallinen elin-
kustannusindeksi, jonka perusteella yleinen
tydpalkkojen tarkistus toimitetaan, muuttu-
nut siten, ettd siitd aiheutuu valtion viran
tai toimen haltijain palkkauksesta annetun
lain 2 §:n mukainen muutos palkkauksiin.
Jos palkkoja seuraavan vuosineljanneksen
alussa tapahtuvassa palkkausten tarkistuk-
sessa on korotettava tai alennettava, valtio-
varainministerion on samalla todettava
uudet peruspalkat ja ikalisat joko viittaa-
malla taman paatoksen liitteena olevan tau-
lukon asianomaiseen sarakkeeseen tai otta-
malla paatokseensd luettelon uusista perus-
palkoista ja ikélisistd. Niin ikdan valtiova-
rainministerion on todettava uudet sopimus-
palkat sekd ylimadrdisen toimen haltijain
uudet palkkiot ja ikélisét.

2 8
Milloin peruspalkkaisen viran tai toi-
men tahi ylimdérdisen toimen haltijain
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palkkausta voimassa olevien saannésten mu-
kaan palkkausten vyleisessé tarkistuksessa
korotetaan, saadaan myds valtion tilapéiseen
tehtdvddn otetun henkilén, jonka tehtdvan
suorittaminen on kestanyt tai kestdd yhta-
jaksoisesti vahintdan kuusi kuukautta, palk-
kiota korottaa valtioneuvoston kanslian tai
asianomaisen ministerién kaytettavaksi osoi-
tettujen varojen puitteissa enintdan sa-
massa suhteessa kuin vastaavaa tai I&hinna
vastaavaa alempaa peruspalkkaa tai vuosi-
palkkiota korotetaan. Korotettu palkkaus ei
kuitenkaan saa ylittdd vastaavia tai vastaa-
vanlaisia tehtdvia suorittavan peruspalk-
kaisen viran tai toimen tahi ylimé&araisen
toimen haltijan palkkausta, ellei, poikkeus-
tapauksissa erityisistd syistd, palkkiota ole
aikaisemminkin valtiovarainministerion toi-
mesta vahvistettu mainittua palkkausta
suuremmaksi  tai  valtioneuvoston raha-
asiainvaliokunta anna siihen suostumus-
taan.

Jos peruspalkkaisen viran tai toimen tahi
ylimaardisen toimen haltijain palkkausta
voimassa olevien sdénndsten mukaan' viral-



lisen elinkustannusindeksin alenemisen joh-
dosta alennetaan, on myds 1 momentissa
tarkoitetun henkilon palkkausta samassa
suhteessa alennettava.

Milloin palkkioon siséltyy kalliinpaikan-
lisad tai perhelisdd vastaava tahi muulla
erityiselld perusteella maaratty palkkion-
lisd, on se palkkiosta vahennettdva ja néin
véhentynyt maard katsottava 1 momentissa
tarkoitetuksi palkkioksi.

3%
Mita 2 8:ssa on maaratty, sovelletaan
myos sellaiseen valtion palveluksessa ole-

vaan henkiléon, joka olematta valtion viran
tai toimen tahi ylimaaréisen toimen haltija
taikka sellainen tyontekija, jonka palkkaa
on valtioneuvoston tydpalkkojen s&anndste-
lystd antamien péatosten nojalla korotettu,
suorittaa paatehtdvandan pysyvdisia valtion
tehtdvia ja saa niista saannollisen kuukausi-
palkkion.

4 &

Valtiqv_arainr_ni_nisteri('j antaa tarvittaessa
tarpeellisia ohjeita edella olevien maarays-
ten soveltamisesta.

Taulukko

Valtion peruspalkkaisen viran tai toimen haltijan peruspalkka, ylimaardisen toimen
haltijan vuosipalkkio ja sopimuspalkkaisen viran tai toimen haltijan sopimuspalkka
1. 10. 1947 alkaen.

Perus- \)(ulcljm‘._ Sopimus- Peruspf_xlkka_,vuomFalk—

si kio tai sopimuspalkka
?S(I)lf(kki- Plilgﬂ‘;' uaéttg_ vuorgissa pkuukrzg]ukdessa
1 2 3 4 5
1 63 600 5300
2 68 400 5 700
3 72 000 6 000
4 75 600 6 300
5 79 200 6 600
6 82 800 6 900
7 86 400 7200
X 8 90 000 7 500
9 9 94 200 7 850
3 10 99 000 8250
X 11 103 800 8 650
5 12 109 200 9 100
6 13 114 600 9 550
7 14 120 600 10 050
8 15 126 600 10 550
9 16 132 600 11 050
X0 17 138 600 11 550
11 18 145 200 12 100
12 19 151800 12 650
13 20 158 400 13 200
14 21 165 000 13 750
15 22 172 800 14 400
16 23 180 600 15 050
17 24 189 600 15 800
18 25 19S 600 16 550
19 26 207 600 17 300
20 27 216 600 18 050
21 28 225 600 18 800
22 29 235 200 19 600
23 30 1 245 400 20 450

Peruspalkka, vuosipalkkio tai sopimuspalkka kuukaudessa mk

105

5575
5975
6 300
.6 625
6 925
7250
7 550
7 875
8 250
8 675
9075
9 550
10 025
10 550
11 075
11 600
12 125
12 700
13 275
13 850
14 450
15 125
15 800
16 600
17 375
18 175
18 950
19 750
20 575
21 475

indeksin ollessa
115 120
6 7 8 9
6 100 6 350
6 550 6 850
6 900 7 200
7250 7 550'
7 600 7925
7925 8 275
8 275 8 650
8 625 9000
9 025 9 425
9 500 9 900
9950 10375
10 475 10925
10 975 11 450
11 550 12 050
12 125 12 650
12 700 13 250
13 275 13 850
13925 14525
14550 15175
15175 15850
15825 16 500
16 550 17 275
17 300 18 050
18 175 18 950
19 025 19 850
19900 20 750
20 750 21 650
21 625 22550
22 550 23525
23 525 24 550

125
10
6 625
7125
7 500
7 875
8 250
8 625
9 000
9 375
9 825
10 325
10 825
11 375
11 950
12 575
13 200
13 825
14 450
15 125
15 825
16 500
17 200
18 000
18 825
19 750
20 700
21 625
22 575
23 500
24 500
25 575

130
1
6 900
7400
7 800
8 200
8 575
8 975
9 350
9'750
10 200
10 725
11 250
11 825
12 425
13 075
13 725
14 375
15 025
15725
16 450
17 150
17 875
18 725
19 575
20 550
21525
22 500
23 475
24 450
25 475
26 575

135
12
7 150
7700
8 100
8 500
8900
9 325
9725
10 125
10 600
11 150
11 675
12 275
12 900
13 575
14 250
14 925
15 600
16 325
17 075
17 825
18 575
19 450
20 325
21325
22 350
23 350
24 375
25 375
26 450
27 600



Perus-

palkka-

luokka

1

24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

Ylim.
VUOosI-
palkkio-
luokka
2
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

Soplmus—
ROk

3

© 0~y U WN

u
12
13
14
15
16
17
18
19

Peruspalkka, vuosipalk-
kio tai sopimuspalkka

vuodessa
mk

4
256 200
267 600
279 600
293 400
307 200
321 600
336 000
351 600
369 600
387 600
408 600
429 600
453 600
489 600
528 600
579 600
630 600
684 600

kuukaudessa
ik

5
21 350
22 300
23 300
24 450
25 600
26 800
28 000
29 300
30 800
32 300
34 050
35 800
37 800
40 800
44 050
48 300
52 550
57 050

Peruspalkka, vu05|palkk|o tai soplmuspalkka kuukaudessa mk
ndeksin olless

105
0
22 425
23 425
24 475
25 675
26 875
28 150
29 400
30 775
32 350
33 925
35 750
37 600
39 700
42 850
46 250
50 725
55 175
59 900

110
7
23 475
24 525
25 625
26 900
28 150
29 475
30 800
32 225
33 875
35525
37 450
39 375
41 575
44 875
48 450
53 125
57 800
62 750

115
8
24 550
25 650
26 800
28 125
29 450
30 825
32 200
33 700
35 425
37 150
39 150
41 175
43 475
46 925
50 650
55 550
60 425
65 600

120
9
25 625
26 750
27 950
29 350
30 725
32 150
33 600
35 150
36 950
38 750
40 850
42 950
45 350
48 950
52 850
57 950
63 050
68 450

125
10
26 700
27 875
29 125
30 575
32 000
33 500
35 000
36 625
38 500
40 375
42 575
44 750
47 250
51 000
55 075
60 375
65 700
71 325

130
li
27 750
29 000
30 300
31 775
33 275
34 850
36 400
38 100
40 050
42 000
44 275
46 550
49 150
53 050
57 275
62 800
68 325
74 175

135
12
28 825
30 100
31 450
33 000
34 550
36 175
37 800
39 550
41 575
43 600
45 975
48 325
51 025
55 075
59 475
65 200
70 950
77 025

Valtion peruspalkkaisen viran tai toimen ja ylimaaraisen toimen haltijan ikalisa
1 10. 1947 alkaen.

perus- Ylim.
i i

2

1

2

3

4

5

6

7

i 8

2 9
3 10
4 11
5 12
6 13
7 14
8 15
9 16
10 17
11 18
12 19
13 20
14 21
15 22
16 23
17 24
18 25

Peruspalkka tai Yksi ikalisa
vuosipalkkio kuukau-
vuodessa vuodessa dssia

mk mk m
S 4
63 600 3 780 3J5
68 400 3840 320
72000 3900 325
75 600 3960 330
79 200 4 020 335
82 800 4 080 340
86 400 4140 345
90 000 4 260 355
94 200 4 440 370
99 000 4 680 390
103 800 4 860 405
109 200 5100 425
114 600 5280 440
120 600 5520 460
126 600 5 640 470
132 600 5760 480
138 600 5 880 490
145 200 6120 510
151 800 6 480 540
158 400 6 840 570
165 000 7 200 600
172 800 7 380 615
180 600 7 500 625
189 600 7620 635
198 600 7740 645

105

6
330
335
340
345
350
355
360
375
390
410
425
445
460
485
495
505
515
535
565
600
630
645
655
665
675

Yksi ikdlisd kuukaudessa mk indeksin ollessa

110

7
345
350
360
365
370
375
380
390
405
430
445
470
485
505
515
530
540
560
595
625
660
675
690
700
710

115

8
360
370
375
380
385
390
395
410
425
450
465
490
505
530
540
550
565
585
620
655
690
705
720
730
740

120

[
380
385
390
395
400
410
415
425
445
470
485
510
530
550
565
575
590
610
650
685
720
740
750
760
775

125

10
395
400
405
415
420
425
430
445
465
490
505
530
550
575
590
600
615
640
675
715
750
770
780
795
805

130

n
410
415
425
430
435
440
450
460
480
505
525
555
570
600
610
625
635
665
700
740
780
800
815
825
840

135

425
430
440
445
450
460
465
480
500
525
545
575
595
620
635
650
660
690
730
770
810
830
845
855
870



us- Ylim. Peruspalkka tai  Yksi ikélisd
palika- Bliddio- v%%galslélglo vuodessa kggsks%u-

luokka pIuokka mﬁ mk mk
1 2 8 4 5
19 26 207 600 7 860 655
20 27 216 600 8 040 670
21 28 225 600 8100 675
22 29 235 200 8160 680
23 30 245 400 8280 690
24 31 256 200 8 400 700
25 32 267 600 8520 710
26 33 279 600 8 640 720
27 34 293 400 8 820 735
28 35 307 200 8940 745
29 36 321 600 9 060 755
30 37 336 000 9 240 770
31 38 351 600 9 360 780
32 39 369 600 9 540 795
33 40 387 600 9 660 805
34 41 408 600 9 780 815
35 42 429 600 9 900 825
36 43 453 600 10 020 835
37 44 489 600 10 080 840
38 45 528 600 10 620 885

Yksi ikalisa kuukaudessa mk indeksin ollessa
105 110 115 120 125 130 135
6 7 8 il 10 n 12

690 720 755 785 820 850 885
705 735 770 805 840 870 905
710 745 775 810 845 880 910
715 750 780 815 850 885 920
725 760 795 830 865 895 930
735 770 805 840 875 910 945
745 780 815 850 890 925 960
755 790 830 865 900 935 970
770 810 845 880 920 955 990
780 820 855 895 930 970 1005
795 830 870 905 945 980 1020
S10 845 885 925 965 1000 1040
820 860 895 935 975 1015 1055
835 875 915 955 995 1035 1075
845 885 925 965 1005 1045 1085
855 895 935 980 1020 1060 1100
865 910 950 990 1030 1075 1115
875 920 960 1000 1045 1085 1125
880 925 965" 1010 1050 1090 1135
930 975 1020 1060. 1105 1150 1195

Valtiovarainministerion paatos
valtion viran tai toimen haltijain palkkausten yleisesta tarkistuksesta.

Annettu Helsingissa 23 pdivand joulukuuta 1947.

Valtiovarainministeri6 on valtion viran
tai toimen haltijain palkkausten yleisestd
tarkistuksesta 23 pdivana joulukuuta 1947
annetun valtioneuvoston péatdksen (987/47)
nojalla todennut, ettd virallinen elinkustan-
nusindeksi, jonka perusteella yleinen tyo-
palkkojen tarkistus toimitetaan, marras-
kuussa 1947 oli 106, minka vuoksi perus-

Saattaen edelldolevat sd&nnokset, joita
on noudatettava 1 péivasta tammikuuta
1948 lukien, alaistensa viranomaisten ja
virkailijain tiedoksi ja noudatettavaksi,
posti- ja lenndtinhallitus viitaten vuoden
1947 Kkiertokirjeessa N:o 267 annettuihin
sdénnoksiin ja maardyksiin samalla kiinnit-
t44 huomiota seuraavaan:

palkkaisen viran tai toimen tahi yliméaéaréi-
sen toimen haltijain peruspalkka ja vuosi-
palkkio seké ikalisat suoritetaan 1 péaivasta
tammikuuta 1948 lukien sen suuruisina
kuin ne ovat mainitun valtioneuvoston péaa-
toksen liitteend olevan taulukon sarekkeissa
6 (indeksin ollessa 105).

kiot sekd korotetun yhden ikdlisén maara
ilmenevat  edelldolevaan  valtioneuvoston
paatokseen liittyvan, tahan kiertokirjeeseen
otetun liitteen sarekkeista 6. Korotetut
palkkaedut on sanotuista sarekkeista 6.
ilmenevén suuruisina asianmukaisesti mak-
settava, kunnes toisin maarataan.
2. Edelldolevan valtioneuvoston paatok-

1 Vakinaisista viroista ja toimista sekd sen 2 ja 3 §:ssa tarkoitettujen valtion toi-

ylimadréisistd toimista maksettavat indeksin
mukaan korotetut peruspalkat ja vuosipalk-

mihenkildiden palkkausten korotukset vah-
vistaa kussakin eri tapauksessa posti- ja



5

lenndtinhallituksen asianomainen osasto tai 4. Korotetut palkkaukset, joista on Kier-
toimisto sittenkun posti- ja lennatinhalli- tokirjeeseen N:o 267 otettujen, posti- ja
tuksen kaytettavaksi on erikseen annettu lennatinhallituksen antamien ohjeiden 9.
tarkoitukseen tarvittava maardaraha. N&in kohdan mukaisesti tehtdvd ennakkopidatyk-
ollen ei tassd kohdassa mainittujen toimi- set, on tileiss& huomattava menona asian-
henkildiden palkkioita tdman kiertokirjeen omaisten palkkausmomenttien kohdalla.
perusteella vield voida korottaa. 5. Tamén Kkiertokirjeen mé&rdykset ei-
3. Palkkausluettelon tai maksukuitin yla-véat koske sivutoimista maksettavia palk-
osaan on selvasti merkittava ,,Indeksi 105” Kioita.
ja merkinta alleviivattava.

Helsingissa, tammikuun 7 paivana 1948.

Paajohtaja S. J. Ahola.

Johtaja Matti Aspio.



