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K i e r t o k i r j e
työpalkkojen säännöstelystä annetun valtioneuvoston päätöksen muuttamisesta.

POSTI- JA LENNÄTINHALLITUKSEN

Työpalkkojen säännöstelystä annetun val­
tioneuvoston päätöksen muuttamisesta tou­
kokuun 31 päivänä 1947 annetulla valtio­
neuvoston päätöksellä (463/47) on posti- 
ja  lennätinhallituksen kuluvan vuoden kier­
tokirjeessä N :o 25 julkaistun joulukuun 30 
päivänä 1946 työpalkkojen säännöstelystä 
annetun valtioneuvoston päätöksen (951/46) 
4 §:n< 7 ja  8 momentit korvattu seuraa- 
villaj 7, 8 ja 9 momenteilla sekä viimemai­
nittuun valtioneuvoston päätökseen lisätty 
uusi 8a §:

4 §•

Lyhytaikaisissa, samoin kuin erittäin ras­
kaissa ja erittäin likaisissa töissä on työn­
antajalla oikeus maksaa enintään 15 % : 11a 
korotettua ohjepalkkaa. Milloin tällaisista 
töistä maksettavista palkoista, vakiintuneen 
tavan mukaisesti kuitenkin voimassa ole­
vissa, jäljempänä 11 §:ssä mainitulla -ta­
vailla hyväksytyissä sopimuksissa on toisin 
määrätty, noudatettakoon sopimuksia. (7 
mom.).

Vuorotyötä tehtäessä voidaan siihen osal­
listuville työntekijöille maksaa erityistä 
vuorotyölisää, jonka suuruus iltavuorossa 
saa olla enintään 10 %  ja  yövuorossa enin­
tään 20‘ % asianomaisten työntekijäin 1 ja 
4 momenttien mukaisista ohjepalkoista. 
Mikäli jollakin alalla tai jossakin työpai­
kassa vakiintuneen tavan mukaisesti kuiten­
kin voimassa olevien, jäljempänä 11 §:ssä 
mainitulla tavalla hyväksyttyjen sopimus­
ten nojalla on suurempaa vuorotyölisää 
maksettu, voidaan näin hinta- ja  palkfca.- 
neuvoston suostumuksella edelleenkin tehdä. 
(8 mom.).

Milloin jokin työ tai toimi edellyttää 2, 
4, 6 ja 7 momentissa mainittua perusteelli­
sempaa perehtymistä, koulutusta ja  opin­
toja taikka erikoisia henkilökohtaisia omi­
naisuuksia-, kykyjä ja  lahjakkuutta taikka 
vastuuta, voidaan siitä maksaa palkkaa tä­
män päätöksen määräyksistä poiketen. Palk­
kojen suuruutta määrättäessä noudatetta­
koon tällaisissakin tapauksissa, oikeudenmu­
kaisuutta ja  kohtuutta sekä järkevää suh­
teellisuutta ja on sosiaaliministeriön palk- 
kaosastolla, tarvittaessa hinta- ja  palkka  ̂
neuvostoa kuultuaan, valta antaa tässä koh­
den tarkempia ohjeita. (9- mom.).

8 a  §.
Kaikille yksityisoikeudellisessa työsuh­

teessa oleville suoritetaan 16 päivästä tou­
kokuuta 1947 lukien erityinen palkanlisä, 
joka on I paikkakunta-luokassa 6 markkaa 
50 penniä, II paikkakunta-luokassa 6 mark­
kaa, III p-aikkakmitaluokassa 5 markkaa 
50 penniä ja  IV  paikkakuntaluok-assa 5 
markkaa tunnilta. Mainittua lisää ei kui­
tenkaan suoriteta niille, jotka edellä.8- §:n
I momentissa tarkoitetulla tai muulla pe­
rusteella ovat saaneet vastaavan tai sitä 
suuremman palkankorotuksen. Tällöin on 
myös huomioon otettava, mitä jäljempänä
II  §:n  3 momentissa on sanottu.

Saattaen ede-lläolevan valtioneuvoston 
antaman muutetun palkkasäännöstedypää- 
töksen alaistensa viranomaisten tiedoksi ja 
noudatettavaksi sekä, nojautuen lisäksi kul­
kulaitosten ja yleisten töiden ministeriön 
asiassa antamiin kiertokirjeisiin N :ot 25 
ja  28 kuluneen kesäkuun 10 ja 14 päiviltä, 
posti- ja lennätdnhallitus täten ilmoittaa 
seuraavaa:

1198— 17.



2

l. Koroitettu ohjepalkka lyhytaikaisissa, sa­
moin kuin erittäin raskaissa ja erittäin 

likaisissa töissä.
Tässä kohdassa mainittu koroitettu ohje- 

palkka, joka perustuu edelläjulkaistun 
muutetun p alkka sään noste1! yp ä ät 5k se n 4 §:n 
7 momentin määräykseen, lasketaan viime­
mainitun pykälän 1 ja 4 momenteissa mää­
rätystä ohjepalkasta. Koroitettu ohjepalkka 
(erittäin raskaan ja erittäin likaisen työn 
lisä) saadaan kuitenkin maksaa vain sil­
loin, kun se on määrätty posti- ja lennä- 
tintaitoksessa voimassaolevissa työehtosopi­
muksissa tai sen maksamiseen on erikseen 
saatu posti- ja lennätinhallitukselta lupa.

II. Erityinen vuorotyölisä.
Erityinen vuorotyölisä, joka. perustuu 

edelläjulkaistun muutetun palkkasäännöste- 
lypäätöksen 4 §:n  8 momentin määräyk­
seen, lasketaan palkkasäännöstely päätöksen 
4 §:n  1 ja 4 momenteissa määrätystä ohje- 
palkasta ja  muuten niillä ehdoilla kuin 
edellä I kohdassa on koroitettuun ohjepalk- 
kaan nähden nimenomaan määrätty, kui­
tenkin niin, että erityisen vuorotyölisän 
maksaminen voi tulla kysymykseen aikai­
sintaan kesäkuun 1 päivästä 1947 lukien.

III. Palkkojen suuruuden erityinen 
määrittely.

Palkkojen suuruuden erityinen määrit­
tely, joka perustuu edelläjulkaistun muute­
tun palkkasäännöstelypäätöksen 4 §:n  9 
momentin määräykseen, voi tulla kysymyk­
seen erittäin harvoissa tapauksissa ja, sil­
loinkin vain sosiaaliministeriön palkkaosas- 
ton suostumuksella ja sen antamien ohjei­
den perusteella.

IV. Erityinen palkanlisä.
Erityinen palkanlisä, joka. perustuu edel­

läjulkaistun muutetun palkkasäännöstely- 
päätöksen 8 a §:n  määräykseen, on mak­
settava toukokuun 16 päivästä 1947 lukien 
todellisten työtuntien perusteella kaikille 
tunti-, kuukausi- tai urakkapalkalla työs­
kenteleville yksityisoikeudellisessa; työsopi­
mussuhteessa posti- ja lennätinlaitokseen 
oleville työntekijöille ja toimihenkilöille, 
ei kuitenkaan

a) autonkuljettajille ja autonapumiehille, 
jotka kulkulaitosten ja yleisten töiden mi­
nisteriön kiertokirjeen N :o 14 toukokuun 
2 päivältä 1947 perusteella jo ovat saaneet

palkankorotuksen kuluvan vuoden maalis­
kuun 1 päivästä lukien,

b) niille toimihenkilöille ja työntekijöille, 
jotka ovat posti- ja lennätinhallituksen ku­
luvan vuoden kiertokirjeen N :o 105 osassa 
3 selostetun valtioneuvoston päätöksen 5 
kohdan määräysten alaisia, eikä

c) niille työntekijöille, joiden työsuhde 
on päättynyt ennen valtioneuvoston asiassa 
antaman päätöksen voimaantuloa eli siis 
ennen kesäkuun 5 päivää 1947.

Alle 18 vuotiaille, oppilaille ja heihin 
verrattaville suoritetaan erityinen palkan­
lisä samassa suhteessa kuin heidän palk­
kansa on kysymyksessä olevan alan ammat­
tityöntekijän palkkoihin (40— 100% ).

Varsinaisena ohjepalkkana on edelleen­
kin pidettävä tähänastista, joulukuun 30 
päivänä 1946 annetun palkkasäännöstely- 
päätöksen 4 §:n, 1 ja  4 momen,teissä mai­
nittua ohjepalkkaa, jonka perusteella ar­
vioidaan ur akka ty öh innat ja lasketaan 
urakkaiyökompensatiot, likaisuus- ja hy­
vänmielien- y. m. palkkasäännöstelypäätök­
sen edellyttämät lisät. Urakkatöissä mak­
setaan tässä mainittu palkanlisä urakka­
työn suoritukseen käytettyjen työtuntien 
määrän perusteella.

V. Hevosmiehen palkat sekä korvaus ja
maksut hevosen ja .ajoneuvojen osalta.
Tässä kohdassa mainitut palkat, korvauk­

set ja maksut muissa kuin maataloustöissä 
on kulkulaitosten ja yleisten töiden minis­
teriön edelläviitaiun kuluvan tuoden, kier­
tokirjeen Nro 28 mukaan kesäkuuni 1 päi­
västä 1947 lukien järjestetty seuraavasti:

1. Hevosmiesten palkat.
Alle 4 v. 

ammatissa 
olleelle

Yli 4 v. 
ammatissa 

olleelle

I paikkakuntaluokassa 37: — 39: 25
II 35 : 25 37: 25

H I 33: 25 35: 25
IV 31: 50 33: 25

Yllämainittuihin paikkoihin sisältyy pallk- 
kasäännöstelypäätöksen 4 §:n  6 momentissa 
mainittu hyvänmiehenlisä ja, 7 §m  3 mo­
mentissa mainittu 8 % : n lisä, joten niitä 
kesäkuun 1 päivästä 1947 lukien ei enää 
saada maksaa.

Edellä määrätty palkka katsotaan siis 
hevosmiehen palkaksi, jonka perusteella 
suoritetaan myös yli- ja sunnuntaityö- sekä 
vuosilomakorvaukset.
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2. Hevosen ja ajoneuvojen osalta suori- ten mukaan on työntekijöille maksettava

Kansanhuoltoministerien hintaosasto on milloin Lapin lisän suuruus on:
antamansa päätöksen mukaan vahvistanut . , __,
Korvauksen hevosen ja ajoneuvojen osalta ^
(hinta, joka ei ole miehen palkkaa) seuraa- c ” ” ..................  q ”
vaksi: * » ” ..................  ”

hevosesta ja ajoneuvoista työsopimus­
laissa tarkoitetussa työssä 3. Kesäkuun 1 päivän 1947 jälkeen ei

I kalleusryhmässä . . . .  63 mk tunnilta enää ,sovelleta hevosmiesten palkoista aikai-

Näihin korvauksiin saadaan niillä paikka- koihin) nähden noudatettava palkkasään- 
kunnilla, joilla erikseen annettujen määräys- nöstelypäätöksen määräyksiä.

Helsingissä, kesäkuun 30 päivänä 1947.

tettava korvaus. ns. Lapin lisää, lisätä seuraavat maksut:

II
III
IV

semmin annettuja erikoisohjeita.
4. Muussa suhteessa on hevosmiesten 

henkilökohtaisiin palkkoihin (miehen palk-
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