
KIERTOKIRJEKOKOELMA
1946 N:o 116-117

POSTI- JA LENNÄTINHALLITUKSEN

N :o 116.

K i e r t o k i r j e

alakansakoulunopettajaseminaarin johtajan vapaakirjeoikeudesta.

Sattuneesta syystä posti- ja lennä,tinhal- opettajaseminaarin johtajalla on vapaa- 
liitus toimipaikoille tiedoksi ja noudatettu- kirjeoikeus virkakirjeen vaihdossa, 
väiksi täten ilmoittaa, että alakansakoulun­

k o  117.

K i e r t o k i r j e

yksityisoikeudellisessa työsuhteessa valtioon olevien toimihenkilöiden ja työnteki­
jöiden matkakustannusten korvaamisen ja päivärahan maksuperusteista.

Kulkulaitosten ja  yleisten töiden minis­
teriö on työehtosopimustoimikunnan esityk­
sestä ja  valtioneuvoston raha-asiainvalio­
kunnan lausunnon mukaisesti vahvistanut 
seuraavat yksityisoikeudellisessa työsuh­
teessa valtioon olevien toimihenkilöiden ja 
työntekijöiden matkakustannusten korvaa­
misen ja päivärahan maksuperusteet, jotka 
ovat. voimassa. 1 p:st.ä kesäkuuta 1946 lu­
kien toistaiseksi.

1 §■Matkakustannusten korvaamisen ja päi­
värahan maksuperusteet on tarkoitettu kos­
kemaan

kaikkia niitä yksityisoikeudellisessa työ­
suhteessa valtioon olevia toimihenki­
löitä ja  työntekijöitä, jotka ovat nykyi­
sen matkustussäännön (matkakustan­
nusten korvauksesta, ja päivärahasta, 
annettujen valtioneuvoston päätösten) 
ulkopuolella ja  joita: siis ei voida, rin­
nastaa valtion viran ja toimen haltijoi­
hin.

A. Tilapäisl/uontöisistä siirroista aiheutuvat 
matkat.

2 §.
Seuraavat maksuperusteet on tarkoitettu 

sovellettaviksi tapauksiin, joissa toimihen­
kilö tai työntekijä työnjohdon määräyksestä 
jonkin tehtävän suorittamista varten tila­
päisesti joutuu siirtymään asuin- ja työ­
paikkansa ulkopuolelle sekä

sovellettaviksi myös pysyviksi tarkoi­
tettuihin siirtoihin menomatkan osalta.

3 §.
Siirtyminen katsotaan tilapäiseksi silloin, 

kun työmääräys on tarkoitettu niin lyhyt­
aikaiseksi, ettei asianomaista, sen johdosta 
kohtuudella, voida vaatia hankkimaan pysy­
väisluontoista asuntoa, uudella sijoituspai­
kalla.

•4 §•
Maksuperusteiden suhteen jaetaan, toimi­

henkilöt ja työntekijät seuraaviin kahteen 
Tyhmään:
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I sellaisiin, joiden kanssa tehty työ­
sopimus ei edellytä työskentelyä tai 
liikkumista varsinaisen toimi- tai työ­
paikkansa ulkopuolella; ja
II sellaisiin, joiden (kanssa tehtyyn 
työsopimukseen sisältyy liikkuminen 
määrätyssä toimi- tai työpiirissä.

5 §■Matkustustapaan ja  matkakulujen kor­
vaamiseen nähden noudatetaan voimassa­
olevan matkustussäännön III matkustus- 
luokkaa koskevia määräyksiä, paitsi päivä­
rahaan nähden, josta ovat voimassa alem­
pana mainitut erikoismääräykset.

6 '§•Päivärahana, joka on tarkoitettu niiden 
lisäkustannusten korvaukseksi, jotka aiheu­
tuvat toimihenkilölle tai työntekijälle hä­
nen tilapäisestä sdirtämisestään vakinais- 
luontoisesta työpaikasta, suoritetaan ryh­
mään I kuuluville ensimmäiseltä 30' vuoro­
kaudelta asetuksen matkakustannusten kor­
vauksesta ja  päivärahasta III luokan edel­
lyttämä päiväraha ja sitä seuraavilta vuoro­
kausilta 75 % sanotusta päivärahasta ja 
ryhmään II kuuluville 60 % edellä maini­
tun asetuksen määräämästä III luokan päi­
värahasta, kuitenkin niin, että mikäli ryh­
miään II kuuluva joutuu tilapäiselle mat­
kaille toimi- tai työpiirinsä ulkopuolelle, suo­
ritetaan päiväraha kuten ryhmässä I.

Päivärahan maksuperusteina noudatetaan 
muuten voimassa olevaan matkustussään­
töön sisältyviä määräyksiä, kuitenkin seu- 
raavin poikkeuksin:

1) päiväraha maksetaan vain sellai­
selta vuorokaudelta tai sen osalta, jona 
toimihenkilö tai työntekijä ei ole voi­
nut saapua asuntoonsa yöksi, tai on 
matkan takia klo 18— 7 välisenä aikana 
poissa asunnosta vähintään 4 tuntia 
eikä sitä aikaa ole laskettu palkalliseksi 
työajaksi,
2) jos työnantajan puolesta on järjes­
tetty ilmainen majoitus, maksetaan päi­
väraha 25 % : (Ha alennettuna.

B. Työpaikan laajentumisesta tai siirtymi­
sestä aiheutuvat päivittäiset matkat.

7 §.
Jos työmaa työsuhteen kestäessä laajenee 

tai siirretään niin, että työmatka pitenee, 
on toimihenkilö tai työntekijä oikeutettu

matka-ajan jia matkakulujen korvaukseen 
yli i/2 tunnin yhteen suuntaan menevältä 
matkan osalta, jolloin sen yli menevän mat­
kan osan päivittäinen kUtkuaika lasketaan 
työajaksi ja  korvataan yksinkertaisen tun­
tipalkan perusteella. Ajoneuvolla kuljet­
taessa maksetaan korvaus todellisista mat­
kakustannuksista kuitenkin myös alle V2 
tunninkin matkaosuuksista. Matkaajan 
pituutta määrättäessä otaksutaan jalankul­
kijan kulkunopeudeksi 4 km tunnissa. Jos 
työntekijät on työmaalla majoitettu työn­
antajan toimesta, lasketaan edellätarkoite- 
tun työmatkan pituus majoituspaikasta. 
Matkakuluina suoritetaan korvaus vain 
todellisista matkakustannuksista (linja-auto, 
juna- tai laivalipuista) matkustussäännön 
edellyttämän III matkustusluokan perus­
teella.

C. Työpaikam, erikoislaatuisesta sijainnista 
johtuvat säännönmukaiset matkat.

8 §•Matkakulujen ja  matka-ajan korvausta ei 
makseta matkoista, jotka toimihenkilö tai 
työntekijä joutuu suorittamaan asunnos­
taan siihen toim i-1 tai työpaikkaan, johon 
hän on työsopimuksen tehnyt. Kuitenkin 
voidaan matkakulujen ja  matka-ajan kor­
vaus suorittaa sellaisissa tapauksissa, jol­
loin se on katsottava kohtuussyistä tarpeel­
liseksi työpaikan erikoisolosuhteista (sen 
syrjäisyydestä, hankalista liikenneyhteyk­
sistä ja asunnonsaantivaikeuksista) johtuen, 
jolloin korvaus maksetaan korkeintaan sa­
moin perustein kuin edellä kohdassa B on 
määrätty.

Erikoismääräyksiä:

9 §.
Matkapäiviltä maksetaan palkka siltä 

matkaan käytetyltä ajalta, jolta toimihen­
kilö tai työntekijä matkan takia muuten 
on estynyt satamasta palkkaa, kuitenkin kor­
keintaan niin pitkältä ajalta., että hän saa 
normaalisen työpäivän palkan. Sunnuntai- 
ja  pyhäpäiviltä maksettava matka-ajan 
palkka lasketaan tällöin yksinkertaisen 8- 
t uutisen työpäivän mukaan.

Tällä kiertokirjeellä kumotaan kulkulai­
tosten ja. vleisten töiden ministeriön kierto­
kirjeet N : ot 24/17. 2. 45 ja 12/11. 2. 46.
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Tämän sekä että iällä kiertokirjeellä 
kumotaan vuoden 1945 kiertokirjeessä N :o 
60 annetut määräykset yksityisoikeudelli­
sessa työsuhteessa valtioon olevien toimi­
henkilöiden ja työntekijöiden matkakustan­
nusten korvaamisen ja päivärahan maksu­
perusteista ja  että, jos työntekijät saavat 
palkkansa ylimääräisen henkilökunnan palk­
kioita ja satunnaisten töiden suorittamista 
varten varatusta määrärahasta, on kyseel-

Helsingissä,kesäkuun 12 päivänä 1946.

liset matka- ja päivärahat tilitettävä mat­
kakustannusten korvauksia ja  päivärahoja 
varten osoitettujen menojen kohdalla ja jos 
työntekijät taasen saavat palkkansa työmää­
rärahoista, on heille tulevat matka- ja päi­
värahatkin maksettava samoista työmäärä- 
rahoista, posti- ja lennätinhallitus toimipai­
koille tiedoksi ja  noudatettavaksi täten il­
moittaa.

Pääjohtaja S. J. Ahola.

Johtaja Matti Aspio.

Helsinki: 1946. V altioneuvoston kirjapaino.


